ACTA POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO EL PROCESO
DE CONVOCATORIA PARA ADMINISTRADOR(A) DEL CONTRATO DE
SUBVENCION ACCIONES EXTERIORES DE LA UNION EUROPEA- NDICI
CS0/2022/441-131:" "Entre el rlo y la montafia; Gobernanza territorial y
desarrollo sostenible en las cuencas del Samané Norte y el Magdalena
Medio Colomblano»"

El Director Ejecutivo de la Corporacién Prodepaz, en ejercicio de sus
atribuclones constitucionales, legales y estatutarias y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que, el dia 27 de enero de 2025, la Corporacién Prodepaz, realizo la
publicaciéon de la convocatoria laboral, para el cargo de Administrador(a) del
contrato NDICI CS0/2022/441-131- CORP. PRODEPAZ-DUE: "Entre el rio y la
montaia: Gobernanza territorial y desarrollo sostenible en las cuencas del
Samana Norte y el Magdalena Medio Colombiano»", en la pagina web y redes
sociales de la Corporacion Prodepaz.

SEGUNDO: Que, dentro del cronograma del proceso competitivo se establecio hasta
el dia siete (07) de febrero de 2025, el plazo para presentarse a la convocatoria.

TERCERO: Que, se recibieron diecinueve (19) hojas de vida de aspirantes al
cargo de Administrador(a) del contrato NDICI CS0/2022/441-131, de los cuales
trece (13) de los aspirantes se preseleccionaron teniendo en cuenta el lugar de
residencia (Municipios del oriente antioquefio), conforme al Manual Administrativo
y Financiero del contrato de subvencién.

CUARTO: Que, hasta el catorce (14) de febrero de 2025, se tenia el tiempo
maximo, para la preseleccion de hojas de vida y experiencia requerida para esta
convocatoria, donde dio como resultado, la preseleccién de un(a) (1) aspirante, ya
que fue el Ginico que cumplio con el perfil y requerimientos de la convocatoria para
el cargo en mencion, segin numeral 1. de los Criterios Generales de Evaluacion,
donde el aspirante deberia obtener una calificacion entre 28 y 30 puntos.

QUINTO: Que, atendiendo a los principios generales de contratacion estipulados
en el manual de Gestion Administrativa y Financiera, y al Anexo |V del contrato de
Subvencion NDICI CS0/2022/441-131, se hace necesario la participacién de mas
de un(a) aspirante, para que se pueda considerar un proceso competitivo.

Conforme a las consideraciones antes expuestas, el Director Ejecutivo de la
Corporacién Prodepaz
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DESIERTO el proceso de convocatoria
laboral para el cargo de Adminlistrador(a) del contrato NDICI CS0/2022/441-131-
CORP. PRODEPAZ-DUE: "Entre el rlo y la montafia: Gobernanza territorial y
desarrollo sostenible en las cuencas del Saman4 Norle y el Magdalena Medio
Colombiano»", teniendo en cuenta que, no es viable continuar con el proceso
competitivo, por cuanto, solo uno (1) de los trece (13) preseleccionados cumplié
con los requisitos habilitantes y no darla lugar a surtirse un proceso competitivo.

Rionegro, febrero diecisiete (17) de dos mil veinticinco (2025)
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